	
[image: image1.png]m <

TEXNOAOTNKO EKIMAIAEYTIKO IAPYMA SEPPON




	ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

TEΧΝΟΛΟΓΙΚΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ ΣΕΡΡΩΝ


ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
Ταχ. Δ/νση:  Τέρμα Μαγνησίας, 
                      621 24 ΣΕΡΡΕΣ            
Τηλέφωνο:   23210-49111                                                 Σέρρες     24-9-2008
E – mail:        tdy@teiser.gr                                                Αρ. Πρωτ. 1820 
Fax:               23210-46556                                                        
Πληροφορίες: Χ. Σαφούρη
ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ 

ΠΛΗΡΩΣΗΣ  ΔΥΟ (2) ΘΕΣΕΩΝ
ΜΟΝΙΜΟΥ ΕΙΔΙΚΟΥ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
Το Τεχνολογικό Εκπαιδευτικό Ίδρυμα (Τ.Ε.Ι.) Σερρών
      Έχοντας υπόψη:  
1. Τις διατάξεις

i. Του άρθρου 21 του Ν.1404/1983 (ΦΕΚ 173/τ.Α΄/24-11-83), όπως  τροποποιήθηκε  με το άρθρο 1 παρ.15 του Ν.2621/1998 (ΦΕΚ 136/ τ.Α΄/23-6-98), το άρθρο 4 κεφάλαιο Ε΄ του Ν.2916/2001 (ΦΕΚ 114/ τ.Α΄/11-6-01) και το άρθρο 9 του Ν.3404/2005 (ΦΕΚ 260/τ.Α΄/17-10-05).
ii. Του άρθρου 11 του Ν.2817/2000 (ΦΕΚ  78/ τ. Α΄/14-3-00).
iii. Του άρθρου 10 παρ.11 του Ν.3051/2002 (ΦΕΚ 220/ τ.Α΄/20-9-02), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.
iv. Του Ν.2431/1996 (ΦΕΚ 175/τ.Α΄/30-7-96), «Διορισμός ή πρόσληψη πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης  στη Δημόσια Διοίκηση».
v. Του Π.Δ.134/1999 (ΦΕΚ 132/τ.Α΄/29-6-99), «Διορισμός ή πρόσληψη πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης στα ΑΕΙ, ΤΕΙ και λοιπά ΝΠΔΔ και Δημόσιες Υπηρεσίες του χώρου Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης  αρμοδιότητας του ΥΠΕΠΘ».
vi. Του Π.Δ.411/1984 (ΦΕΚ 142/ τ.Α΄/21-9-84), όπως τροποποιήθηκε με το Π.Δ.444/1993 (ΦΕΚ 184/ τ.Α΄/7-10-93).      

2. Την αρ.ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.10/471/17832/17-10-2007 απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ.1 της υπ’ αριθμ.33/2006 Π.Υ.Σ. (ΦΕΚ  280/τ.Α΄/2006) με την οποία εγκρίθηκε η πλήρωση πενήντα (50) κενών οργανικών θέσεων Ειδικού Τεχνικού Προσωπικού (Ε.Τ.Π.) στα Τ.Ε.Ι. και στην Α.Σ.ΠΑΙ.Τ.Ε.
3. Την αριθμ.15026/Ε5/4-2-2008 απόφαση του ΥΠ.Ε.Π.Θ. κατανομής δύο (2) εκ των παραπάνω θέσεων στο Τ.Ε.Ι. Σερρών.
4. Την αριθμ.746/9-4-2008 (ΦΕΚ 930/τ.Β΄/21-5-2008) Πράξη του Προέδρου  του Τ.Ε.Ι. Σερρών σύμφωνα με την οποία κατανέμεται μία (1) κενή οργανική θέση Ε.Τ.Π. στο Τμήμα Γεωπληροφορικής & Τοπογραφίας και μία (1) στο Τμήμα Πληροφορικής & Επικοινωνιών της Σχολής Τεχνολογικών Εφαρμογών του Τ.Ε.Ι Σερρών.
5. Το αριθμ.9/2-7-2008 Πρακτικό της Γενικής Συνέλευσης του Τμήματος Γεωπληροφορικής & Τοπογραφίας της Σχολής Τεχνολογικών Εφαρμογών του Τ.Ε.Ι Σερρών.
6. Το αριθμ.8/11-6-2008 Πρακτικό του Συμβουλίου του Τμήματος Πληροφορικής και Επικοινωνιών της Σχολής Τεχνολογικών Εφαρμογών του Τ.Ε.Ι Σερρών.
7. Τις αριθμ.254/20/3-7-08 και 284/21/15-7-08 αποφάσεις του Συμβουλίου του Τ.Ε.Ι. Σερρών.               

                                                              Προκηρύσσει

Δύο (2) κενές οργανικές θέσεις  Ειδικού Τεχνικού  Προσωπικού (Ε.Τ.Π.) του Τ.Ε.Ι. Σερρών, ως ακολούθως: 
ΣΧΟΛΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ
     Α. ΤΜΗΜΑ ΓΕΩΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ & ΤΟΠΟΓΡΑΦΙΑΣ 

     -Μία (1) θέση, κλάδου TE1, ειδικότητας Μηχανικού Γεωπληροφορικής & Τοπογραφίας.
     Β. ΤΜΗΜΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ & ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

     -Μία (1) θέση, κλάδου TE1, Πληροφορικής & Επικοινωνιών με εξειδίκευση στην Ανάπτυξη Λογισμικού, Εφαρμογών Διαδικτύου και Βάσεων Δεδομένων.
ΠΡΟΣΟΝΤΑ
Σχετικά με τα προσόντα των υποψηφίων σημειώνεται ότι, σύμφωνα με το άρθρου 21 του Ν.1404/1983 (ΦΕΚ 173/τ.Α΄/24-11-83), όπως  τροποποιήθηκε  με το  άρθρο 1 παρ.15 του Ν.2621/1998 (ΦΕΚ 136/ τ.Α΄/23-6-98), το άρθρο 4 κεφάλαιο Ε΄ του Ν.2916/2001 (ΦΕΚ 114/ τ.Α΄/11-6-01) και το  άρθρο 9 του Ν.3404/2005 (ΦΕΚ 260/τ.Α΄/17-10-05), ισχύουν τα ακόλουθα:

Προσόντα διορισμού για το Ειδικό Τεχνικό Προσωπικό ορίζονται 

· Πτυχίο Τ.Ε.Ι. ή ισότιμο αυτού πτυχίο σχολής της ημεδαπής ή της αλλοδαπής

· Τετραετής εργαστηριακή ή επαγγελματική πείρα

Τα παραπάνω προσόντα πρέπει να είναι αντίστοιχα της θέσης που πρόκειται να πληρωθεί.

Πέρα από τα ειδικά αυτά προσόντα οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν και τα γενικά προσόντα που προβλέπονται από τον υπαλληλικό κώδικα για το διορισμό δημοσίων υπαλλήλων.

ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΑΣ
1. Αίτηση.

2. Πτυχίο Τ.Ε.Ι. ή ισότιμο αυτού πτυχίο σχολής της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, αντίστοιχης     

ειδικότητας. 

3. Βιογραφικό σημείωμα.

4. Γενικά κάθε στοιχείο (πιστοποιητικά προϋπηρεσίας, επαγγελματικής δραστηριότητας, κλπ) που αποδεικνύει τα προσόντα του υποψηφίου.

5. Πιστοποιητικό Δημάρχου ή Προέδρου Κοινότητας στο οποίο να αναγράφεται ο τρόπος και ο χρόνος απόκτησης της Ελληνικής ιθαγένειας.

Προκειμένου για πολίτες κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, πιστοποιητικό της αρμόδιας αρχής του κράτους την ιθαγένεια του οποίου έχει ο υποψήφιος.

6. Δήλωση καταφατική ή αρνητική της Υπηρεσίας Ποινικού Μητρώου.

7. Πιστοποιητικό Υγείας και Φυσικής Καταλληλότητας από Πρωτοβάθμια Υγειονομική Επιτροπή, που τους επιτρέπει να ασκήσουν τα καθήκοντα της αντίστοιχης θέσης.

8. Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/86, ότι δεν κατέχει άλλη θέση και δεν έχει άλλη απασχόληση στον ευρύτερο Δημόσιο ή Ιδιωτικό Τομέα. 

      Το δικαιολογητικό με στοιχείο  6 αναζητείται αυτεπάγγελτα  από την Υπηρεσία μας  πριν από την ορκωμοσία, σύμφωνα με την Υ.Α.2458/22-2-2005 (ΦΕΚ 267/Β΄).  

      Τα δικαιολογητικά με στοιχεία  7 και 8  θα κατατεθούν από τον υποψήφιο, που θα εκλεγεί στη θέση Ε.Τ.Π., κατά την ημέρα της ορκωμοσίας του.      

 Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή να μην υπέχουν χρηματική υποχρέωση για αυτές ή να έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές κατά το χρόνο έκδοσης της πράξης διορισμού τους.  Για το λόγο αυτό υποχρεούνται να καταθέσουν πριν το διορισμό τους πιστοποιητικό τύπου  Α΄ του αρμόδιου στρατολογικού γραφείου.

Με υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/1986 οι υποψήφιοι που δεν έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή δεν έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές κατά το χρόνο υποβολής της υποψηφιότητάς τους, δεσμεύονται ότι θα προσκομίσουν τα σχετικά δικαιολογητικά πριν την έκδοση της πράξης διορισμού τους. 

Το κώλυμα της μη εκπλήρωσης των στρατιωτικών υποχρεώσεων δεν ισχύει για πολίτες κράτους -μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο οποίο δεν προβλέπεται όμοιο κώλυμα διορισμού. 

Οι ανωτέρω πολίτες οφείλουν να υποβάλλουν   εκτός των άλλων ανωτέρω δικαιολογητικών και πτυχίο ή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών Ελληνικού Α.Ε.Ι. ή απολυτήριο Ελληνικού Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή πιστοποιητικό ελληνομάθειας Δ΄ επιπέδου από το Κέντρο Ελληνικής Γλώσσας, από το οποίο θα αποδεικνύεται η πλήρης γνώση και άνετη χρήση της Ελληνικής γλώσσας.

Οι αιτήσεις των υποψηφίων μαζί με όλα τα αναγκαία για την κρίση δικαιολογητικά, μέσα σε αποκλειστική προθεσμία είκοσι (20) ημερών από την επόμενη της ημερομηνίας της τελευταίας δημοσίευσης στον ημερήσιο τύπο, υποβάλλονται στη Γραμματεία του οικείου Τμήματος.

Τα δικαιολογητικά πρέπει να φέρουν αρίθμηση, να είναι τοποθετημένα μέσα σε ειδικό φάκελο με πίνακα των υποβαλλομένων δικαιολογητικών.

Τα δικαιολογητικά πρέπει να είναι θεωρημένα επίσημα από τις αρχές που τα εξέδωσαν. Το αυτό ισχύει και για τα ξενόγλωσσα δικαιολογητικά, τα οποία πρέπει να συνοδεύονται από νόμιμες μεταφράσεις. Οι τίτλοι σπουδών του εξωτερικού πρέπει να συνοδεύονται από πράξη ή βεβαίωση του οικείου οργάνου με την οποία αναγνωρίζονται ως ισότιμοι προς τους τίτλους που απονέμονται από εκπαιδευτικά ιδρύματα της ημεδαπής.  

Συμπλήρωση των δικαιολογητικών της προκήρυξης  μετά την κατάθεση και πρωτοκόλληση των αιτήσεων υποψηφιότητας, επιτρέπεται μόνο αν πρόκειται για διασαφηνιστικά στοιχεία που ζητήθηκαν συμπληρωματικά από το οικείο συμβούλιο του Τμήματος ή την επιτροπή και αφορούν  σε δικαιολογητικά που κατατέθηκαν εμπρόθεσμα. 

Οι Γραμματείες των Τμημάτων δέχονται όλες τις εργάσιμες ημέρες και ώρες.

Πληροφορίες δίνονται από τις Γραμματείες στα τηλέφωνα:

Γραμματεία Τμήματος Γεωπληροφορικής & Τοπογραφίας    τηλ. 23210-49107 
Γραμματεία Πληροφορικής & Επικοινωνιών                          τηλ. 23210-49118                                          

                                                               Ο Πρόεδρος του Τ.Ε.Ι. Σερρών

                                                                        Δρ. Δημήτριος Πασχαλούδης
                                                      Καθηγητής
Εσωτερική Διανομή

ΣΤΕΦ-Τμ. Γεωπληροφορικής & Τοπογραφίας
            Τμ. Πληροφορικής & Επικοινωνιών
Τμήμα Προσωπικού
Τ.Π.Δ.Κ.Π.Σ.
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	ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

TEΧΝΟΛΟΓΙΚΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ ΣΕΡΡΩΝ


ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
Ταχ. Δ/νση:  Τέρμα Μαγνησίας, 
                      621 24 ΣΕΡΡΕΣ            
Τηλέφωνο:   23210-49111                                                 Σέρρες     24-9-2008
E – mail:        tdy@teiser.gr                                                Αρ. Πρωτ. 1820 
Fax:               23210-46556                                                        
Πληροφορίες: Χ. Σαφούρη
ΠΕΡΙΛΗΨΗ ΠΡΟΚΗΡΥΞΗΣ
ΠΛΗΡΩΣΗΣ  ΔΥΟ ( 2) ΘΕΣΕΩΝ
ΜΟΝΙΜΟΥ ΕΙΔΙΚΟΥ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
Το Τεχνολογικό Εκπαιδευτικό Ίδρυμα (Τ.Ε.Ι.) Σερρών σύμφωνα με τις αριθμ.254/20/3-7-08 και 284/21/15-7-08 αποφάσεις του Συμβουλίου του Τ.Ε.Ι. Σερρών οι οποίες εκδόθηκαν μετά την αριθμ.746/9-4-2008 (ΦΕΚ 930/τ.Β΄/21-5-2008) Πράξη κατανομής κενών οργανικών θέσεων Ε.Τ.Π. του Προέδρου του Τ.Ε.Ι. Σερρών
                                                              Προκηρύσσει

Δύο (2) κενές οργανικές θέσεις  Ειδικού Τεχνικού  Προσωπικού (Ε.Τ.Π.) του Τ.Ε.Ι. Σερρών, ως ακολούθως: 
ΣΧΟΛΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ
     Α. ΤΜΗΜΑ ΓΕΩΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ & ΤΟΠΟΓΡΑΦΙΑΣ 

     -Μία (1) θέση, κλάδου TE1, ειδικότητας Μηχανικού Γεωπληροφορικής & Τοπογραφίας.

     Β. ΤΜΗΜΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ & ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

     -Μία (1) θέση, κλάδου TE1, Πληροφορικής & Επικοινωνιών με εξειδίκευση στην Ανάπτυξη Λογισμικού, Εφαρμογών Διαδικτύου και Βάσεων Δεδομένων.
ΠΡΟΣΟΝΤΑ
Σχετικά με τα προσόντα των υποψηφίων σημειώνεται ότι, σύμφωνα με το άρθρου 21 του Ν.1404/1983 (ΦΕΚ 173/τ.Α΄/24-11-83), όπως  τροποποιήθηκε  με το  άρθρο 1 παρ.15 του Ν.2621/1998 (ΦΕΚ 136/ τ.Α΄/23-6-98), το άρθρο 4 κεφάλαιο Ε΄ του Ν.2916/2001 (ΦΕΚ 114/ τ.Α΄/11-6-01) και το  άρθρο 9 του Ν.3404/2005 (ΦΕΚ 260/τ.Α΄/17-10-05), ισχύουν τα ακόλουθα:

Προσόντα διορισμού για το Ειδικό Τεχνικό Προσωπικό ορίζονται 

· Πτυχίο Τ.Ε.Ι. ή ισότιμο αυτού πτυχίο σχολής της ημεδαπής ή της αλλοδαπής

· Τετραετής εργαστηριακή ή επαγγελματική πείρα

Τα παραπάνω προσόντα πρέπει να είναι αντίστοιχα της θέσης που πρόκειται να πληρωθεί.

Πέρα από τα ειδικά αυτά προσόντα οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν και τα γενικά προσόντα που προβλέπονται από τον υπαλληλικό κώδικα για το διορισμό δημοσίων υπαλλήλων.

Τα δικαιολογητικά μαζί με την αίτηση υποψηφιότητας των ενδιαφερομένων πρέπει να κατατεθούν στις Γραμματείες των οικείων Τμημάτων, μέσα σε αποκλειστική προθεσμία είκοσι (20) ημερών από την τελευταία δημοσίευση  της παρούσας στον ημερήσιο τύπο (δηλ. από 8-10-2008  μέχρι και  27-10-2008).
Η αναλυτική προκήρυξη είναι διαθέσιμη στην ιστοσελίδα του Τ.Ε.Ι. Σερρών (www.teiser.gr) και έχει αναρτηθεί στον πίνακα ανακοινώσεων του Ιδρύματος για να λαμβάνουν γνώση οι ενδιαφερόμενοι.

Για περισσότερες πληροφορίες καθώς και για το πλήρες κείμενο της προκήρυξης μπορούν οι ενδιαφερόμενοι να απευθύνονται στις Γραμματείες των οικείων Τμημάτων.  
Οι Γραμματείες των Τμημάτων δέχονται όλες τις εργάσιμες ημέρες και ώρες.

Πληροφορίες δίνονται από τις Γραμματείες στα τηλέφωνα:

Γραμματεία Τμήματος Γεωπληροφορικής & Τοπογραφίας    τηλ. 23210-49107 
Γραμματεία Πληροφορικής & Επικοινωνιών                          τηλ. 23210-49118
                                                               Ο Πρόεδρος του Τ.Ε.Ι. Σερρών

                                                                        Δρ. Δημήτριος Πασχαλούδης

                                                      Καθηγητής
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