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 ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΕΚΛΕΚΤΟΡΙΚΟΥ  ΣΩΜΑΤΟΣ 
 
 

Η  Γενική  Συνέλευση    στη  συνεδρίασή  της  στiς  19.04.2018,  αποφάσισε  ομόφωνα  τη  Συγκρότηση  του  Εκλεκτορικού 

Σώματος  για  την  πλήρωση  μίας  (1)  θέσης  βαθμίδας  Αναπληρωτή  Καθηγητή,  με  γνωστικό  αντικείμενο  «Διοίκηση 

Επιχειρήσεων με έμφαση στις Εργασιακές Σχέσεις και στην Υγιεινή και Ασφάλεια της Εργασίας» ως εξής: 
 

 
ΤΑΚΤΙΚΑ ΜΕΛΗ 

 

Α/Α Κωδικός 
Απέλλα 

 

Όνομα 
 

Επώνυμο 
 

Βαθμίδα Ίδρυμα/Ερευνητικό 
Κέντρο 

 

Γνωστικό Αντικείμενο 
Τεκμηρίωση Συνάφειας 

1 2782 ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΣΧΑΛΟΥΔΗΣ Καθηγητής Διοίκησης 
Επιχειρήσεων 

Τ.Ε.Ι.  Κεντρικής 
Μακεδονίας 

Επιστήμες 
Συμπεριφοράς στις 

Επιχειρήσεις 

Το γνωστικό   αντικείμενο   είναι   συναφές  με   το 

γνωστικό   αντικείμενο   της   υπό προκήρυξη θέσης 

διότι  οι Επιστήμες της Συμπεριφοράς είναι ο 

ακρογωνιαίος λίθος για τη Διοίκηση  Επιχειρήσεων. 

Επιπρόσθετα και ιδιαίτερα στο κομμάτι των Εργασιακών 

Σχέσεων όπου καθορίζονται οι σχέσεις μεταξύ 

Εργοδοσίας- Εργαζομένων, ο παράγων συμπεριφορά και 

ο τρόπος χειρισμού του συνομιλητή , αποτελούν το 

βασικό παράγοντα για την επιτυχία της διαπραγμάτευσης 

μεταξύ των δύο ενδιαφερομένων μερών  
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2 17767 ΣΩΤΗΡΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΑΔΗΣ Καθηγητής Διοίκησης 
Επιχειρήσεων 

Τ.Ε.Ι.  Κεντρικής 
Μακεδονίας 

Βιομηχανική Διοίκηση 
με έμφαση στα 

συστήματα στήριξης 
Διοικητικών 
Αποφάσεων 

Το γνωστικό   αντικείμενο   είναι   συναφές  με   το 
γνωστικό   αντικείμενο   της   υπό προκήρυξη θέσης 
διότι τα συστήματα στήριξης διοικητικών αποτελούν 
αναπόσπαστο κομμάτι της Διοικητικής Επιστήμης.     
Επιπλέον, η οι Εργασιακές Σχέσεις, σύμφωνα με τη 
διεθνή βιβλιογραφία χαρακτηρίζονται και ως 
Βιομηχανικές Σχέσεις και ως εκ τούτου αποτελούν 
επιστημονική περιοχή που άπταιται σαφώς των ορίων 
της βιομηχανικής Διοίκησης   

3 17382 ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΚΕΧΡΗΣ Καθηγητής Διοίκησης 

Επιχειρήσεων 
Τ.Ε.Ι.  Κεντρικής 

Μακεδονίας 

Εφαρμοσμένη 

Πληροφορική 
Οικονομικής 

Κατεύθυνσης. 

Η εφαρμοσμένη πληροφορική οικονομικής 
κατεύθυνσης    είναι    συναφής    με    το    γνωστικό 
αντικείμενο της υπό προκήρυξη θέσης διότι ένα 
μεγάλο επιστημονικό πεδίο της  Διοίκησης 
Επιχειρήσεων αφορά στην οικονομική ευρωστία η 
οποία υλοποιείται και μέσω τεχνικών πληροφορικής. 
Επιπλέον επιλύει κρίσιμα προβλήματα Διοικητικών 
αποφάσεων και προσεγγίζει με αναλυτικό τρόπο τις 
επιστημονικές ενότητες της Διοίκησης όπως είναι οι 
Εργασιακές Σχέσεις και η Υγιεινή και Ασφάλεια της 
Εργασίας   

4 7645 ΑΝΝΑ-ΜΑΡΙΑ ΜΟΥΖΑ- 
ΛΑΖΑΡΙΔΗ 

Αναπληρώτρια 
Καθηγήτρια 

Διοίκησης 
Επιχειρήσεων 

Τ.Ε.Ι.  Κεντρικής 
Μακεδονίας 

Διοίκηση οργανισμών Η Διοίκηση οργανισμών  είναι συναφής με το 
γνωστικό αντικείμενο   της   υπό   προκήρυξη   θέσης 
καθώς σχετίζεται εμφανώς με τη Διοίκηση 
Επιχειρήσεων και στην ουσία είναι ταυτόσημες έννοιες, 
Υπό αυτό το πρίσμα και επειδή σημαντικές 
επιστημονικές ενότητες της Διοίκησης οργανισμών 
αποτελούν οι Εργασιακές Σχέσεις και η Υγιεινή κα 
Ασφάλεια της Εργασίας η σχέση είναι προφανής και 
αυταπόδεικτη    
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7494 ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΠΑΝΤΕΛΙΔΗΣ   Αναπληρωτής 
καθηγητής 

Διοίκησης 
Επιχειρήσεων 

Τ.Ε.Ι.  Κεντρικής 
Μακεδονίας 

Χρηματοοικονομική 

Διοίκηση και 

Κοστολόγηση 

 

Το γνωστικό   αντικείμενο   είναι   συναφές  με   το 
γνωστικό   αντικείμενο   της   υπό προκήρυξη θέσης 
διότι η Χρηματοοικονομική Διοίκηση και η κοστολόγηση 
αποτελούν αναπόσπαστο κομμάτι της Διοικητικής 
Επιστήμης. Επιπλέον στα πλαίσια μιας εκ των βασικών 
λειτουργιών της Διοίκησης που είναι η 
Χρηματοοικονομική, χρησιμοποιούνται ευρέως μέθοδοι 
για την αρτιότερη Διοίκηση , τόσο για την αύξηση της 
αποδοτικότητας όσο και για τη λήψη βέλτιστων 
Διοικητικών αποφάσεων .  
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4598 
 

 
 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
 

 
 

ΜΑΓΟΥΛΙΟΣ 

 
 

 

Καθηγητής 

 
 

Λογιστικής και 
Χρηματοοικονομικής 

ΤΕΙ Κεντρικής 
Μακεδονίας 

 
Διεθνείς 

Οικονομικές 
Σχέσεις 

Το γνωστικό αντικείμενο είναι συναφές με το γνωστικό 
αντικείμενο της υπό προκήρυξη θέσης καθώς οι 
Διεθνείς Οικονομικές Σχέσεις σαν βασικός 
παράγοντας του Εξωτερικού περιβάλλοντος των 
Επιχειρήσεων, επηρεάζει άμεσα το τρόπο με τον 
οποίο υλοποιείται η Διοίκηση τους. Επιπρόσθετα και 
λαμβάνοντας υπόψη τις Διεθνείς Συνθήκες για τις 
Εργασιακές Σχέσεις (κατώτατος μισθός, Συλλογικές 
Συμβάσεις κλπ) καθώς και τις ντιρεκτίβες της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Υγιεινή και Ασφάλεια 
της Εργασίας, οι Διεθνείς Οικονομικές Σχέσεις 
αφορούν άμεσα και διαμορφώνουν τον τρόπο 
Διοίκησης των Επιχειρήσεων        
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19061 

 

 
 
 
 
 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

 

 
 
 
 
 

ΜΑΝΤΖΑΡΗΣ 

 

 
 
 
 
 

Καθηγητής 

 
 
 
 

Λογιστικής και 
Χρηματοοικονομικής 

ΤΕΙ Κεντρικής 
Μακεδονίας 

 
 
 
 

Αρχές Οργάνωσης 
και Διοίκησης 
Επιχειρήσεων 

Οι Αρχές Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων 
είναι συναφείς με το γνωστικό αντικείμενο της υπό 
προκήρυξη θέσης καθώς υπάρχει προφανής σχέση 
με τη Διοίκηση Επιχειρήσεων ως συνώνυμη έννοια. 
Επιπρόσθετα επειδή η Διοίκηση Ανθρωπίνων Πόρων 
στην οποία ανήκουν οι Εργασιακές Σχέσεις και η 
Υγιεινή και Ασφάλεια της Εργασίας, ουσιαστικά είναι 
ένα μεγάλο Επιστημονικό κομμάτι της Διοίκησης 
Επιχειρήσεων καθιστά σχεδόν όμοιες τις δύο έννοιες 
και κατά συνέπεια τα γνωστικά αντικείμενα.  
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6268 

 
 
 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ 

 
 
 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΑΚΗΣ 

 

 
 

Αναπληρωτής 
Καθηγητής 

 
Λογιστικής και 

Χρηματοοικονομικής 
ΤΕΙ Κεντρικής 
Μακεδονίας 

 

 
Οικονομική 

Το γνωστικό αντικείμενο είναι συναφές με το γνωστικό 
αντικείμενο   της   υπό   προκήρυξη   θέσης καθώς η 
Οικονομική – σε ένα σημαντικό μέρος του γνωστικού 
της αντικειμένου- αναλύει τον τρόπο με τον οποίο οι 
Επιχειρήσεις και οι Οργανισμοί διοικούνται και 
διευθύνονται με αποτελεσματικό τρόπο και απώτερο 
σκοπό την επίτευξη θετικού αποτελέσματος. Έτσι 
πέραν του γενικού συναφούς αντικειμένου και επειδή οι 
Εργασιακές Σχέσεις και η Υγιεινή και Ασφάλεια της 
Εργασίας αποτελούν αναπόσπαστο τμήμα του σωστού 
τρόπου Διεύθυνσης και Διοίκησης των Επιχειρήσεων, η 
γνώση της Οικονομικής είναι απαραίτητη για τη σωστή 
διευθέτηση των ανωτέρω γνωστικών περιοχών της 
Διοίκησης      
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7222 

 
 
 

 

ΑΛΙΝΑ 

 
 
 

 

ΧΥΖ 

 
 
 
 

Καθηγήτρια 

 
 
 

Λογιστικής και 
Χρηματοοικονομικής 

ΤΕΙ Πειραιά 

 
 
 
 

Οργάνωση και 
διοίκηση 

επιχειρήσεων, 
στοιχεία 

επιχειρησιακών 
ερευνών 

προγραμματισ
μός δράσης 

επιχειρήσεων 

Το γνωστικό αντικείμενο είναι συναφές με το γνωστικό 
αντικείμενο   της   υπό   προκήρυξη   θέσης καθώς 
είναι απόλυτα ταυτόσημες έννοιες.  Επιπλέον το νόημα 
και η ουσία καθώς και το γνωστικό περιεχόμενο των 
Εργασιακών Σχέσεων καθώς και της Υγιεινής και 
Ασφάλειας της Εργασίας εμπεριέχονται στο 
Επιστημονικό πεδίο της Διοίκησης ανθρώπινων Πόρων 
η οποία αποτελεί γνωστικό υποσύνολο της Διοίκησης 
Επιχειρήσεων και για αυτό το λόγο στην ουσία είναι 
απόλυτα συναφή γνωστικά αντικείμενα  
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10674 

 

 
 
 
 
 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

 

 
 
 
 
 

ΜΠΛΑΝΑΣ 

 
 
 
 

 
Καθηγητής 

 
 
 
 
Διοίκησης Επιχειρήσεων  

ΤΕΙ Θεσσαλίας 

 

 

 
 
 
 

Συστήματα 
διοίκησης 

ολικής 
ποιότητας με 
έμφαση στα 

πληροφοριακά 
δίκτυα 

Το γνωστικό αντικείμενο είναι συναφές με το γνωστικό 
αντικείμενο της υπό προκήρυξη θέσης διότι 
διαπραγματεύεται το επιστημονικό πεδίο της Διοίκησης 
Ολικής Ποιότητας το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο 
τμήμα της Διοίκησης Επιχειρήσεων. Επιπλέον στο 
πλαίσιο της επίλυσης προβλημάτων Διοίκησης που 
υποσύνολο της αποτελούν οι Εργασιακές Σχέσεις και η 
Υγιεινή και Ασφάλεια της Εργασίας η Ολική Ποιότητα 
δίνει σε πολλές περιπτώσεις τη βέλτιστη επιλογή 
Διοικητικών αποφάσεων.  
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8986 

 

 
 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

 

 
 

ΚΑΡΓΙΔΗΣ 

 
 

Καθηγητής 

 
Διοίκησης Επιχειρήσεων  

ΤΕΙ 
Θεσσαλονίκης 

 
 

Χρηματοοικονομική 

Διοίκηση 

Επιχειρήσεων 

 

Το γνωστικό   αντικείμενο   είναι   συναφές  με   το 
γνωστικό   αντικείμενο   της   υπό προκήρυξη θέσης 
διότι η Χρηματοοικονομική Διοίκηση αποτελεί σαφές 
επιστημονικό πεδίο της Διοικητικής Επιστήμης. 
Επιπρόσθετα για την αποτελεσματικότερη Διοίκηση 
Επιχειρήσεων -της οποίας σαφή Επιστημονικά 
υποσύνολα αποτελούν οι Εργασιακές Σχέσεις και η 
Υγιεινή και Ασφάλεια της Εργασίας- απαιτείται 
χρησιμοποίηση χρηματοοικονομικών εργαλείων που 
επιλύουν κρίσιμα προβλήματα διοικητικών αποφάσεων     
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ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ ΜΕΛΗ 
 

 
 

1 

 
 
 
 

4870 

 
 
 
 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

 
 
 
 

ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΥ 

 
 
 
 

Καθηγητής 

 
 
Διοίκησης Επιχειρήσεων 

ΤΕΙ ανατολικής 

Μακεδονίας και Θράκης 

 

 

 
 

Διοίκηση 
Επιχειρήσεων 

Το γνωστικό αντικείμενο είναι συναφές με το γνωστικό 
αντικείμενο   της   υπό   προκήρυξη   θέσης διότι όπως 
προδίδει ο τίτλος πρόκειται για απολύτως συνώνυμο 
επιστημονικό πεδίο. Επιπλέον οι Εργασιακές Σχέσεις 
και η Υγιεινή και Ασφάλεια της Εργασίας αποτελούν 
κρίσιμες συνιστώσες της Διοικητικής Επιστήμης.       
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7793 

 

 
 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

 

 
 

ΡΕΚΛΕΙΤΗΣ 

 

 
Καθηγητής 

 

 
Διοίκησης συστημάτων 

εφοδιασμού 

 ΤΕΙ Στερεάς Ελλάδας 

Διοίκηση και 
Οργάνωση 

Επιχειρήσεων 

Οι Αρχές Διοίκησης και Οργάνωσης Επιχειρήσεων 
είναι συναφείς με το γνωστικό αντικείμενο της υπό 
προκήρυξη θέσης καθώς υπάρχει εμφανής 
συνωνυμία. Επιπλέον επειδή η Διοίκηση 
Ανθρωπίνων Πόρων -υποσύνολο της οποίας 
αποτελούν οι Εργασιακές Σχέσεις και η Υγιεινή και 
Ασφάλεια της Εργασίας- στην ουσία είναι ένα μεγάλο 
αναπόσπαστο κομμάτι της Διοίκησης Επιχειρήσεων 
οι δύο έννοιες  είναι καθ όνομα και κατά ουσία όμοιες.  
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811 

 

 
 
 
 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

 

 
 
 
 

ΤΡΙΒΕΛΛΑΣ 

 

 
 
 
 

Καθηγητής 

 
 
 

Τμήματος Διοίκησης 
Συστημάτων 
Εφοδιασμού 

ΤΕΙ Στερεάς Ελλάδας 

 

 
 

Αρχές Οργάνωσης 
και Διοίκησης 

Επιχειρήσεων και 
Διοίκηση 

Προσωπικού 

Το γνωστικό αντικείμενο είναι συναφές με το γνωστικό 

αντικείμενο   της   υπό   προκήρυξη   θέσης   καθώς 
υπάρχει προφανής σχέση με τη Οργάνωση και 
Διοίκηση Επιχειρήσεων ως συνώνυμη έννοια.. 
Επιπλέον η Διοίκηση Προσωπικού αποτελεί το μεγάλο 
υποσύνολο της Διοικητικής Επιστήμης στο οποίο 
ανήκουν και οι Εργασιακές Σχέσεις και η Υγιεινή και 
Ασφάλεια της Εργασίας 
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1891 

 
 
 

ΣΑΒΒΑΣ 

 
 
 

ΜΑΥΡΙΔΗΣ 

 
 
 

Αναπληρωτής  
Καθηγητής 

 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ  

ΤΕΙ Θεσσαλονίκης 

 
 
 

Επιστήμες της 
συμπεριφοράς σε 
σχέση με 
εργασιακούς 
θεσμούς & ομάδες 

Το γνωστικό αντικείμενο είναι συναφές με το γνωστικό 
αντικείμενο   της   υπό   προκήρυξη   θέσης διότι οι 
Επιστήμες της συμπεριφοράς αποτελούν κρίσιμη 
συνιστώσα της Διοικητικής Επιστήμης. Επιπλέον- όπως 
προδηλώνει εμφανώς ο τίτλος-  η επιτυχία σύναψης 
καλών Εργασιακών Σχέσεων, στα πλαίσια Κλαδικής ή 
Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας , στηρίζεται εν πολλοίς 
στη διαπραγματευτική συμπεριφορά των 
ενδιαφερομένων μερών, ενότητα που ασφαλώς αφορά 
αποκλειστικά τις Εργασιακές Σχέσεις       
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17970 

 
 

ΒΑΓΗΣ 

 

 
 

ΣΑΜΑΘΡΑΚΗΣ 

 

 
 

Καθηγητής 

 
Λογιστικής και 

Χρηματοοικονομικής 

ΤΕΙ 
Θεσσαλονίκης 

 
Οργάνωση και 

Διοίκηση 
γεωργικών 

επιχειρήσεων 

Το γνωστικό αντικείμενο είναι συναφές με το γνωστικό 
αντικείμενο της υπό προκήρυξη θέσης διότι 
αναφέρεται σε επιστημονική ενότητα που ανήκει στο 
χώρο της Διοίκησης Επιχειρήσεων. Ο σωστός τρόπος 
Διοίκησης των γεωργικών εκμεταλλεύσεων, αφορά την 
οικονομική ευρωστία σημαντικού μέρους της εθνικής 
οικονομίας και σαφώς περιλαμβάνει προβλήματα 
Διοικητικών αποφάσεων που αφορούν τις Εργασιακές 
Σχέσεις και την Υγιεινή και Ασφάλεια της Εργασίας 
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10162 

 
 
 

ΦΩΤΙΟΣ 

 
 
 

ΚΙΛΙΠΙΡΗΣ 

 
 
 

Καθηγητής 

 

 
 
 

Διοίκησης 
Επιχειρήσεων  

ΤΕΙ Θεσσαλονίκης 

 

 

 
 

Οργάνωση και 
Διοίκηση 
τουριστικών 
οικονομικών 
μονάδων 

Οι Αρχές Οργάνωσης και Διοίκησης τουριστικών 
οικονομικών μονάδων  είναι συναφείς με το γνωστικό 
αντικείμενο της υπό προκήρυξη θέσης διότι  οι μέθοδοι 
και το επιστημονικό πεδίο που μετέρχεται είναι 
ταυτόσημες έννοιες με τη Διοίκηση Επιχειρήσεων της 
οποίας αναπόσπαστο τμήμα αποτελούν οι Εργασιακές 
Σχέσεις και η Υγιεινή και Ασφάλεια της Εργασίας  
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Καθηγητής Λογιστικής και 

Χρηματοοικονομικής  

ΤΕΙ Πειραιά 

 

Διοίκηση 
Επιχειρήσεων με 

Έμφαση στη 
Διοίκηση 

Ανθρωπίνων 
Πόρων 

Το γνωστικό αντικείμενο είναι συναφές με το γνωστικό 
αντικείμενο της υπό προκήρυξη θέσης διότι 
διαπραγματεύεται το επιστημονικό πεδίο της Διοίκησης 
Ανθρώπινων Πόρων του οποίου αποτελούν πεδίο 
Επιστημονικής προσέγγισης και οι Εργασιακές Σχέσεις 
και η Υγιεινή και Ασφάλεια της Εργασίας   
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7340 

 

 
 
 
 

ΑΝΑΓΝΩΣΤΗΣ 

 

 
 
 
 

ΚΗΠΟΥΡΟΣ 

 

 
 
 
 

Καθηγητής 

 
 
 

Λογιστικής και 

Χρηματοοικονομικής 

ΤΕΙ Ανατολικής 

Μακεδονίας και Θράκης 

 

 

 
 
 

Μικροοικονομία 

Το γνωστικό αντικείμενο είναι συναφές με το γνωστικό 
αντικείμενο   της   υπό   προκήρυξη   θέσης καθώς η 
Μικροοικονομική ως κύριο Επιστημονικό Πεδίο 
πραγματεύεται τον τρόπο Διοίκησης και Οργάνωσης 
των Επιχειρήσεων. Συνεπακόλουθα οι Εργασιακές 
Σχέσεις και η Υγιεινή και Ασφάλεια της Εργασίας που 
αποτελούν σημαντικό Επιστημονικό υποσύνολο και 
εμπεριέχονται ως γνωστικές Ενότητες στη Διοίκηση 
Επιχειρήσεων, αφορούν άμεσα τη Μικροοικονομία.     
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5387 

 
ΘΕΟΦΑΝΗΣ 

 
ΜΑΥΡΙΔΑΚΗΣ 

 
Αναπληρωτής 
Καθηγητής 

Διοίκησης 

Επιχειρήσεων  
ΤΕΙ Δυτικής Ελλάδας 

 

Οικονομική Το γνωστικό αντικείμενο είναι συναφές με το γνωστικό 
αντικείμενο   της   υπό   προκήρυξη   θέσης καθώς η 
Οικονομική κυρίως αναλύει τον τρόπο Διοίκησης και 
Οργάνωσης  των Επιχειρήσεων. Συνεπακόλουθα 
αναπόσπαστο κομμάτι της αποτελούν – ως 
επιστημονικό πεδίο της Διοίκησης- οι Εργασιακές 
Σχέσεις και η Υγιεινή και Ασφάλεια της Εργασίας  
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9531 

 

 
 
 
 

ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ 

 

 
 
 
 

ΚΑΦΟΥΣΙΑΣ 

 

 
 
 
 

Αναπληρωτής 
Καθηγητής 

 
 
 

Λογιστικής και 

Χρηματοοικονομικής 

ΤΕΙ Δυτικής Ελλάδας 

 

 
 

Ειδικότητας 
Οικονομολόγου με 
εξειδίκευση στην 

εφαρμογή της 
Οικονομίας στη 
Διοίκηση των 
επιχειρήσεων 

Το γνωστικό αντικείμενο είναι συναφές με το γνωστικό 

αντικείμενο   της   υπό προκήρυξη   θέσης   διότι ο   
βέλτιστος συντονισμός και η    διαχείριση της 
Διοίκησης Επιχειρήσεων αποτελούν αναπόσπαστο 
τμήμα της  Οικονομίας.  Επιπλέον  οι Εργασιακές 
Σχέσεις και η Υγιεινή και Ασφάλεια της Εργασίας 
αποτελούν βασικές ενότητες της Διοίκησης 
Επιχειρήσεων. 
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11227 

 
 
 
 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

 

 
 
 
 

ΣΕΡΔΑΡΗΣ 

 

 
 
 
 

Καθηγητής 

 

 
 
 

Διοίκησης 
Επιχειρήσεων  
ΤΕΙ Δυτικής 
Μακεδονίας 

 
Ψυχολογία 

Οργάνωσης, 
Διοίκησης και 
Μάρκετινγκ 

Επιχειρήσεων 

Το γνωστικό αντικείμενο είναι συναφές με το γνωστικό 
αντικείμενο της υπό προκήρυξη θέσης διότι η 
ψυχολογία αποτελεί βασικό παράγοντα της επιτυχίας 
των Διοικητικών αποφάσεων και διαπραγματεύσεων. 
Επιπρόσθετα ως καθοριστικός παράγων της 
Ανθρώπινης Συμπεριφοράς καθορίζει τον τρόπο 
εφαρμογής των βασικών αρχών των Εργασιακών 
Σχέσεων και τον τρόπο που υλοποιείται η Υγιεινή και 
Ασφάλεια της Εργασίας ως αναπόσπαστες ενότητες της 
Διοικητικής Επιστήμης     

 

Η Πρόεδρος του Τμήματος 
 
 
 

Βράνα Βασιλική 

Αναπλ.  Καθηγήτρια 
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